
 
 
 

KANAŁY KONTAKTU W PRZYPADKU NARUSZEŃ PRAWA 

CONTACT CHANNELS IN THE EVENT OF LAW VIOLATIONS 

Zgodnie z obowiązującymi w ENTC Dairy Solutions Sp. z o.o. POLITYKĄ PRZESTRZEGANIA PRAWA  

 oraz PROCEDURĄ K-04 PROCEDURA ZGŁASZANIA ŁAMANIA PRAWA 

Informujemy, że każdy, kto uzna, że stosowane są wobec niego lub wobec osoby trzeciej zachowania czy 
zasady, które łamią prawo - ma prawo do zgłoszeń nieposiadających cech anonimowości (zapewniających 
możliwość identyfikacji Sygnalisty oraz przekazania mu informacji zwrotnej) jak również do zgłoszeń 
anonimowych.  
 
Zgłoszeń można dokonywać poprzez:  
 
W przypadku pracowników: 
1. złożenie pisemnej skargi do Skrzynki Poufnej Korespondencji znajdującej się w kantynie pracowniczej 
Zakłady Produkcyjne ul. Dworcowa 10 14-400 Pasłęk, 
2. zgłoszenie skargi do bezpośredniego przełożonego w formie ustnej lub pisemnej,  
3. zgłoszenie skargi do przełożonego wyższego szczebla w przypadku, gdy niewłaściwe lub niepożądane 
zachowania lub zjawiska dotyczą bezpośredniego przełożonego.  
 
Dla każdego, kto uzna, że prawo w spółce jest łamane: 
 
4. połączenie głosowe pod numerem telefonu: +48 896 505 301,  
5. wysłanie pisma drogą tradycyjną na adres: ul. Krasickiego 35A, 14-400 Pasłęk, adresując na Dział Kadrowy 
(Finansowy), 
6. skierowanie wiadomości e-mail na adres office@entcdairysolutions.com. 

 

In accordance with the applicable ENTC Dairy Solutions Sp. z o.o. LAW COMPLIANCE POLICY and K-04 LAW BREACH 
REPORTING PROCEDURE 

We inform that anyone who believes that they or a third party are being subjected to behaviors or principles that 
violate the law has the right to submit reports that do not have the features of anonymity (ensuring the possibility 
of identifying the Whistleblower and providing them with feedback) as well as anonymous reports. 

 

Reports can be submitted by: 
 

In the case of employees: 
1. submitting a written complaint to the Confidential Correspondence Box located in the employee canteen of 
production plants ul. Dworcowa 10 14-400 Pasłęk, 
2. submitting a complaint to the direct superior in oral or written form, 
3. submitting a complaint to a higher-level superior if the inappropriate or undesirable behaviors or 
phenomena concern the direct superior. 

 

For anyone who believes that the law is being violated in the company: 
 

4. voice call to the phone number: +48 896 505 301, 
5. sending a letter by traditional message to the following address: ul. Krasickiego 35A, 14-400 Pasłęk, 
addressing the Human Resources (Finance) Department, 
6. sending an e-mail to office@entcdairysolutions.com. 


